ﬁ A
Ich fiir uns

Engagement in Heidenheim

Projekt
Talent Company

Generationenforum
Projektbeschreibung

3 Satze zur
Projektentstehung

Ideengeber fiir die Talent Company in Heidenheim ist ein Freiwilligen-Team der
Koordinierungsstelle flir Blirgerschaftliches Engagement ,Ich flr uns".

Dieses betrieb vier Jahre ein ehrenamtliches Job-Coaching fiir Jugendliche des Job-Centers.
Die Vision des Freiwilligenteams war es, die ehrenamtlichen Aktivitdten zu professionalisieren
und eine engere Verzahnung zur Wirtschaft herzustellen.

Als passendes Modell fiir Heidenheim wurde die Talent Company ausgewahlt.

Projektziele

Die Talent Company zielt darauf, Briicken zwischen Schule und Wirtschaft zu bauen,
um Unternehmen und Schiiler zusammenzubringen.

Alle Aktivitdten rund um das Ubergangsmanagement Schule/Beruf werden in einem
Fachraum, der einem Biiro eines Unternehmens dhnelt, konzentriert.

Zielgruppe

arbeitssuchende Jugendliche,
arbeitssuchende junge Erwachsene

Projektbeschreibung

Die Talent Company integriert bereits bestehende Konzepte, Initiativen und Aktionen

zur Berufsorientierung, bildet aber gleichzeitig eine Plattform flir konzeptionelle
Weiterentwicklungen, gerade in Hinsicht auf die Prasenz von Unternehmen in der Schule.
In der Talent Company werden Arbeitsgemeinschaften und Workshops stattfinden.
Unternehmen haben eine hochwertige Plattform sich zu prasentieren.

Alle Aktivitaten zur Berufsorientierung werden in diesem Raum gebiindelt und durch
ehrenamtliche Job-Coaches erganzt.

Projekttrager/
Ansprechpartner/in

HEID TECH Technische Schule
ClichystraBe 115, 89518 Heidenheim,
Raum B030

Robert Knietig

Kooperationspartner

Bildungsregion Heidenheim,
Job-Center,
Strahlemann-Stiftung

Stand des Projektes

Die Talent Company ist fest installiert und in Betrieb.

Weiterer Bedarf
zur Weiterfiihrung/
Ausbau des Projektes

Die Talent Company freut sich Gber Kontakte zu regionalen Unternehmen und
bietet eine Plattform zur Akquise von Auszubildenden.
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Sonstiges




